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4P. PGL LP Nadlesnictwo Kiobuck

Ktobuck,dnia 15.07.2021

zn.spr.NK.1101.77.2021

OGLOSZENIE

NADLESNICZEGO NADLESNICTWA KLOBUCK O NABORZE ZEWNETRZNYM
NA STANOWISKO DRWAL OPERAOR MASZYN | URZADZEN LESNYCH ( umowa
na 1 rok z mozliwoscia przedtuzenia na czas nieokreslony).

1.Orga
Skarb

nizator naboru:
Panstwa

Panstwowe Gospodarstwo Leéne Lasy Panstwowe
Nadlesnictwo Kiobuck

ul.Zakrzewska nr 85:42-100 Ktobuck

adres mailowy:klobuck@katowice.lasy.gov.pl

tel. 34

317 26 95

Il. Tryb prowadzenia naboru:

1

Nabor jest prowadzony w oparciu o Zarzadzenie nr 22 Dyrektora Regionalnej
Dyrekcji Laséw Panstwowych w Katowicach z dnia 25.05.2020r. w sprawie
wprowadzenia w zycie Regulaminu naboru na wolne stanowiska pracy w biurze
i jednostkach Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych w Katowicach (
zn.spr.DP.1101.8.2020., pisma Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych z
dnia 02.06.2021r. zn.spr.GK.013.195.2021 oraz Regulaminu naboru
zewnetrznego na wolne stanowiska pracy w PGL LP Nadle$nictwie Kiobuck
stanowigcy Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 6/2021 Nadle$niczego
Nadlesnictwa Kfobuck z dnia 26 kwietnia 2021r. NK.0210.6.2021.

2. Do udzielania informacji w sprawie naboru upowazniony jest Starszy Specjalista
ds.administrowania SILP i transportu ( telefon:570 067 706) w godzinach od
7:30 do 14:30..

lll. Warunki zatrudnienia:

1. Praca w petnym wymiarze czasu pracy zawarta na czas okreslony- 1 roku z
mozliwoécig przedtuzenia na czas nieokreslony.

2. Przewidywany termin rozpoczecia pracy najpozniej 01 wrzesnia 2021r.

3. Swiadczenia socjalne i zdrowotne oraz inne wynikajgce z obowiazujgcych
przepisow prawa pracy, w tym z Ponadzaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy
dla pracownikéw PGL LP.

IV. Wymagania:
A/ Formalne

1. Obywatelstwo polskie,

2. Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

3. Korzystanie z petni praw obywatelskich,

4. Niekaralnos¢ za przestepstwa z checi zysku lub innych niskich pobudek,

5. Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku objetym
postepowaniem rekrutacyjnym.

6. Wyksztatcenie minimum gimnazjalne.

PGL LP Nadlesnictwo Kiobuck, ul. Zakrzewska 85, 42-100 Ktobuck .
tel.: +48 34 317-26-95, fax: +48 34 310-00-58, www.katowice.lasy.gov.pl/klobuck

e-mail: klobuck@katowice.lasy.gov.pl



S

Prawo jazdy kat. B.

Uprawnienia na obstuge urzadzen transportu bliskiego w kategorii Il Z, zakres
uprawnienia :zurawie przenoéne.

Cechy osobowosci :dyspozycyjnos¢, dokladnoéé, systematycznosé, odpornosé
na stres.

V. Zakres wykonywanych wazniejszych zadarn na stanowisku pracy:

—

. Wykonuje prace operatora maszyn i urzadzen le$nych.

2. Obstuguje maszyny i urzgdzenia towarzyszgce, doczepiane, montowane
zgodnie z instrukcjg obstugi.

3. Opowiada za prawidlowe wykorzystanie i zabezpieczenie powierzonego

sprzetu, urzadzen i materiatéw eksploatacyjnych, z ktorych rozlicza sie

miesiecznie.

Wykonuje OC maszyn i urzadzen.

Prowadzi karty sprzetu (KPS).

Dokonuje napraw biezacych — eksploatacyjnych maszyny.

Awarie i uszkodzenia maszyny oraz sprzetu, zgtasza niezwiocznie

bezposredniemu przetozonemu.

Zuzyte i nieprzydatne czesci zdaje do Nadlesnictwa.

Przed podjgciem pracy na danej powierzchni ustala zakres swoich dziatari z

wiasciwym lesniczym.

10. Zobowigzany jest do $cistego i terminowego wykonywania okreslonych zadan

11.Wykonywanie  innych  czynnosci zleconych przez bezposredniego

przetozonego lub Nadle$niczego.
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VI. Wymagane dokumenty:

1

2.

3.
4.

. CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej — opatrzone
wtasnorecznym czytelnym podpisem;

List motywacyjny ( wraz z adresem do korespondencji, adresem poczty e-mail,
numerem telefonu) opatrzony wlasnorecznym czytelnym podpisem:

Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie;

Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych zatrudnienie oraz poswiadczajgcych
kwalifikacje i do$wiadczenie zawodowe( $wiadectwa pracy, zaswiadczenia, itp.)

. Oswiadczenie kandydata o aktualnym zatrudnieniu oraz przedtozenie
zaswiadczenia obecnego Pracodawcy w PGL LP w przypadku pozostawania w
momencie sktadania aplikacji w stosunku pracy;

Oswiadczenie kandydata — zatgcznik nr 1 do ogtoszenia o naborze — opatrzone
witasnorecznym czytelnym podpisem:;

Klauzula informacyjna kandydatow do pracy dotyczaca danych osobowych-
zatgcznik nr 2 do ogfoszenia o naborze -opatrzona wiasnorgecznym czytelnym
podpisem:;

Kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika Laséw Panstwowych-
zafacznik nr 3 do ogtoszenia o naborze — opatrzony witasnorgcznym czytelnym
podpisem:;

Oswiadczenie — zatacznik nr 4 do ogtoszenia o naborze — opatrzone
witasnorecznym czytelnym podpisem



10. Oswiadczenie kandydata dotyczace zgody na przetwarzanie danych osobowych

11.

- zatgcznik nr 5- opatrzony wiasnorecznym czytelnym podpisem;

Kserokopie dokumentéw , o ktérych mowa w pkt.3 i 4 winny posiadaé klauzule
,potwierdzam zgodno$¢ z oryginatem bedacym w moim posiadaniu” oraz
potwierdzone wtasnorecznym czytelnym podpisem ubiegajacego sie o
zatrudnienie i datg na kazdej stronie dokumentu .Brak w/w klauzuli oraz podpisu
kandydata dyskwalifikuje ten dokument i tym samym spowoduje, ze nie bedzie
on podlegat ocenie.

VIl. Termin i sposdb sktadania dokumentéw:

1.

Wymagane dokumenty nalezy przestaé w zamknigtej kopercie- poczta
tradycyjng lub przesytkg kurierskg na adres: PGL LP Nadlegnictwo Ktobuck,
ul.Zakrzewska nr 85; 42-100 Kilobuck |, pocztg elektroniczng, na adres:
klobuck@katowice.lasy.gov.pl.. lub dostarczy¢ osobiscie do sekretariaty
Nadle$nictwa Kiobuck,w Kiobucku, ul.Zakrzewska nr 85 z dopiskiem ,Nabér na
stanowisko: drwal operator maszyn i urzadzen le$nych ” w terminie do 14
dni od dnia ogtoszenia na BIP i stronie internetowej Nadle$nictwa Kiobuck _do
godz.14:30.

Dokumenty w formie elektronicznej nalezy przesyta¢ w formie czytelnych i
mozliwych do weryfikacji plikow.

. Aplikacje, ktére wptyng do Nadlesnictwa po wyznaczonym terminie ( decyduje

data wptywu do sekretariatu lub data i godzina wptywu na skrzynke e-mail do
godz.14:30 .) nie bedg rozpatrywane, ani tez zwracane do nadawcy. Dokumenty
zostang komisyjnie zniszczone po zakorczeniu procedury naboru zgodnie z
ustalonymi uregulowaniami ujety w ,Regulaminie naboru zewnetrznego na
wolne stanowiska pracy w PGL LP Nadle$nictwie Ktobuck”

Przestane aplikacje beda podlegaty ocenie, polegajacej na weryfikacji
dokumentéw i ocenie ich zgodnosci z ustalonymi w ogtoszeniu kryteriami
formalnymi i preferowanymi.

Nadlesnictwo zastrzega sobie prawo kontaktu jedynie z wybranymi
kandydatami  zakwalifikowanymi do dalszego procesu postepowania
rekrutacyjnego tj. rozmowy kwalifikacyjnej - Nadle$nictwo powiadamia
telefonicznie sms-em lub na wskazany adres e-mail — podajac date i godzine
tego postepowania. Kandydaci do pracy powinni zabraé i okazaé¢ do wgladu
przed rozpoczeciem rozmowy kwalifikacyjnej: dowaéd osobisty oraz  oryginaty
wszystkich dokumentéw wymienionych w Dziale VI pkt. 3-4, ztozonych na
potrzeby naboru, ich brak bedzie skutkowaé odstgpieniem przez Komisje
rekrutacyjng dalszego procedowania.

Po zakoriczonym procesie rekrutacji nadestane dokumenty ulegaja trwatemu
zniszczeniu po okresie 14 dni zgodnie z zapisem zawartym w ,Regulaminie
naboru wewnetrznego na wolne stanowiska pracy w PGL LP Nadleénictwie
Ktobuck- rozdziat X §10 pkt.5.

Viil. Informacje dodatkowe:

i

Nadlesnictwo nie zwraca poniesionych kosztéw zwigzanych z naborem.



2. O wynikach postepowania rekrutacyjnego wszyscy kandydaci zostang
powiadomieni listownie lub pocztg elektroniczng poprzez e-mail w terminie od 3-
do 10 dni po zakonczeniu procedur zwigzanych z naborem.

3. Nadle$niczy Nadlesnictwa Ktobuck moze uniewaznié nabér na w/w stanowisko
na kazdym etapie postepowania bez podania przyczyny.

Zatgczniki:
1. zatacznik nr 1 — O$wiadczenie
2. zatgcznik nr 2 — Klauzula informacyjna kandydatéw do pracy dotyczaca danych
osobowych
3. zatacznik nr 3 — Kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika Laséw
Panstwowych
4. zatgcznik nr 4 — O$wiadczenie kandydata dotyczgce zgody na przetwarzanie

danych osobowych.




ZALACZNIK NR 1

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany(-a)

( imie i nazwisko)

Swiadomy(-a) odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art.233 §1 Kodeksu karnego
za sktadanie fatszywych zeznan,

oswiadczam, ze

1) Posiadam petng zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw
publicznych,

2) nie bytem(-am) karany(-a) sadownie za przestepstwo z checi zysku lub innych
niskich pobudek,

3) mam odpowiedni stan zdrowia — bez przeciwwskazan zdrowotnych do
zatrudnienia na stanowisku drwal operator maszyn i urzadzen lesnych , a méj
stan zdrowia pozwala na wykonywanie pracy w petnym wymiarze czasu pracy.

( miejscowosc)

(czytelny podpis sktadajacego oswiadczenie)



ZAtACZNIK NR 2
KLAUZULA INFORMACYJNA KANDYDATOW DO PRACY DOTYCZACA DANYCH
OSOBOWYCH
ADMINISTRATOR DANYCH OSOBOWYCH;

Administratorem Pana(-i) danych osobowych jest Paristwowe Gospodarstwo Lesne Lasy
Parstwowe Nadlesnictwo Ktobuck z siedziba w Ktobucku, przy ul.Zakrzewskiej 85,42-100
Ktobuck tel.34 317 26 95, e-mail: klobuck@katowice.lasy.gov.pl, zwane dalej
»hadlesnictwem?”.

INSPEKTOR OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH:

W nadlesnictwie zostat wyznaczony Inspektor Ochrony Danych Osobowych ,z ktérym mozna
sie skontaktowac poprzez adres poczty elektronicznejiiod@comp-net.pl lub na adres
wskazany w pkt.1

CEL | PODSTAWY PRZETWARZANIA DANYCH:

Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbywa sie w celu przeprowadzenia naboru na
stanowisko drwal operator maszyn i urzgdzen lesnych podstawie przepisdw wewnetrznych.

ODBIORCY DANYCH OSOBOWYCH:
Odbiorca Pani/Pana danych osobowych bedzie nadleénictwo .
OKRES PRZECHOWYWANIA DANYCH OSOBOWYCH:

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres przeprowadzenia i zakoriczenia
naboru na stanowisko drwal operator maszyn i urzadzen lesnych .

PRAWA OSOB,KTORYCH DOTYCZA, W TYM DOSTEPU DO DANYCH OSOBOWYCH:

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania,
usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

PRAWO DO COFNIECIA ZGODY:

1.Tam gdzie do przetwarzania danych osobowych konieczne jest wyrazenie zgody, zawsze
przystuguje prawo do nie wyrazenia takiej zgody, a w przypadku jej wczesniejszego wyrazenia
do cofniecia zgody.

2.Wycofanie zgody nie ma wptywu na przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych do
momentu cofniecia zgody.

PRAWO PRZENOSZENIA DANYCH:

Przystuguje Pani/Panu prawo do przenoszenia danych*(* ma to zastosowanie wowczas, gdy
przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody wyrazonej przez osobe, ktérej dane dotycza
lub umowy, ktérej jest strong).



9. PRAWO WNIESIENIA SKARGI DO ORGANU NADZORCZEGO:

W przypadku, gdy uzna Pani/Pan ,ze przetwarzanie lej/Jego danych osobowych narusza
przepisy RODO, przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych PUODO na nadleénictwo.

10. PRZEKAZYWANIE DANYCH DO PANSTWA TRZECIEGO/ORGANIZAC)! MIEDZYNARODOWE]:

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/ organizacji
miedzynarodowej.

11. INFORMACIA O ZAUTOMATYZOWANYM PODEJMOWANIU DECYZJI/PROFILOWANIU:

Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w spos6b zautomatyzowany, w tym nie
beda podlegaty profilowaniu.

Zapoznatam/ zapoznatem sie z trescig klauzuli ;

MI@JSCOWOSCE ....eveerecererenrieeeer. DA e

( Podpis kandydatki/kandydata)



ZALACZNIK NR 3

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY

kandydata na pracownika Lasow

Paristwowych
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ZALACZNIK NR 4

{imie i nazwisko kandydata)

Nadlesnictwo Ktobuck
ul. Zakrzewska nr 85

42-100 Ktobuck

OSWIADCZENIE KANDYDATA DOTYCZACE ZGODY NA PRZETWARZANIE
DANYCH OSOBOWYCH

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zwartych w niniejszej
ofercie pracy( w tym szczegélnej kategorii danych, o ktérych mowa w art.9 ust.1
RODO - jesli znajdujg sie w zakresie tych danych) dla potrzeb niezbednych do
realizacji postepowania rekrutacyjnego prowadzonego przez Nadlesnictwo Ktobuck(
Z siedzibg w Ktobucku, ul. Zakrzewska nr 85;42-100 Ktobuck) na stanowisko drwal
operator maszyn i urzgdzen lesnych ( zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz
ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych,Dz.U. z 2018r.
poz.1000).

(miejscowoscé i data) (podpis kandydata)



